ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД
«Основная общеобразовательная школа № 13» - филиала 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

 «Средняя общеобразовательная школа № 7»

г. Черногорск, 2011
Школа № 13 является обособленным подразделением (филиалом) муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 7», расположенным по другому фактическому адресу. Школа № 13 не является юридическим лицом.

Адрес школы: 655153 Республика Хакасия, г. Черногорск, ул. Бограда, 3, тел. 8(39031)21876.
Школа № 13 открыта в 1961 году. 

Школа имеет лицензию на право осуществления образовательной деятельности, свидетельство о государственной аккредитации. 
02.12.2008 г. школа № 13 реорганизована путём присоединения к Муниципальному общеобразовательному учреждению «Средняя общеобразовательная школа № 7»  и имеет полное наименование «Основная общеобразовательная школа № 13» - филиал Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 7», сокращённое наименование – школа № 13. 

Задача школы: создание благоприятных условий для получения качественного образования, умственного, нравственного и физического развития каждого учащегося.
В течение четырёх последних лет школа работает по направлениям деятельности:

· Учение 

· Активность

· Таланты

· Здоровье

· Досуг

· Культура 

· Добрые дела

Управление школой осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, законами Российской Федерации и Республики Хакасия «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом школы, Положением о филиале на принципах демократии, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека. 

Непосредственное управление школой осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и самоуправления коллектива. Формами самоуправления являются Совет школы, общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет, родительский комитет.

Сведения о должностных лицах образовательного учреждения:
Директор школы 

Киселева Наталья Владимировна, первая квалификационная категория, стаж работы в должности – 4 года, педагогический стаж – 23 года.
Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (руководитель филиала)
Шамаева Светлана Геннадиевна, первая квалификационная категория, стаж работы в должности руководителя филиала – 3 года, стаж руководящей работы - 12 лет, педагогический стаж  - 17 лет. Награждена отраслевыми правительственными наградами: Почётная грамота Министерства образования и науки Российской Федерации, нагрудный знак «Почётный работник общего образования».
Проектная наполняемость школы – 226 учащихся в одну смену.

Реальная наполняемость – 193 учащихся, 9 классов-комплектов.

Средняя наполняемость классов – 21,4 человек.

Школа работает по графику:

· 5-ти дневной рабочей недели с двумя выходными днями в первом - пятых классах;

· 6-ти дневной рабочей недели с одним выходным днём в 6 – 9-х классах.

Школа работает в одну смену. Начало занятий в 8 30 час., окончание в 14 10 час.

Продолжительность урока (академического часа) в 1 классе составляет 35 минут, во 2-9-х классах – 45 минут.

Учебный год в школе начинается с 1 сентября, заканчивается 30 мая – 2- 8 классы, 25 мая -  1, 9 классы.

Продолжительность учебного года: 

· в 1 классе – 33 недели

· во 2 – 9-х классах – 34 недели

Школа включает в себя две ступени обучения:

1 ступень обучения – начальная школа: продолжительность обучения – 4 года. Обучение осуществляется по общеобразовательной программе «Школа России» (авт. А.А. Плешаков).

Учебный план для 1-4 классов ориентирован на 4-х летний срок освоения государственных образовательных программ начального общего образования. Количество часов на изучение предметов в целом и на каждый предмет соответствует базисному учебному плану, соблюдается учебная нагрузка, определённая СанПиН.
Содержание образования в начальной школе реализуется через образовательные области, обеспечивающие целостное восприятие.
Во 2-4 классах введён иностранный (английский) язык.
2 ступень обучения – основная школа: продолжительность обучения - 5 лет. Основная школа обеспечивает условия становления и формирования личности учащегося, его склонностей, интересов, социальному самоопределению, является основой для получения среднего (полного) общего образования. 
Учебный процесс в 5-9 классах организован по общеобразовательным программам. В учебном плане полностью реализуется федеральный компонент, базисное количество часов на обязательные образовательные компоненты соответствует норме.
Школьный компонент учебного плана реализуется следующим образом:

1. В виде обязательных занятий по ОБЖ  в  6, 7, 9-х классах по 1 часу в неделю (типовая программа авт. В.Н. Латчук. С.Н. Вангородский).
2. На поддержание образовательных областей инвариантной части учебного плана по:

· Русскому языку в 1, 2, 3, 4 классах согласно программе введено по 2 часа (типовая программа авт. Л.М.Зеленина, Т.Е.Хохлова);
· Литературному чтению в 1, 2 классах согласно программе введено по 1 часу (типовая программа авт. Л.Ф.Климанова);
· Биологии в 6 классе согласно программе введён второй час (типовая программа авт. Н.И. Сонин);
· Литературе в 5 классе согласно программе введён третий час (типовая программа авт. В.Я.Коровина);
· Русскому языку в 5, 6 классах согласно программе введено по 3 часа, в 7 классе согласно программе введено 2 часа (типовая программа авт. Разумовская М.М);
· Информатике  в 8 классе дополнительно введён 1 час в неделю (для деления класса на группы).

3. Для реализации предпрофильной подготовки в 9 классе: 

· 1 час передан в МУК г. Черногорска на организацию курсов по выбору обучающихся,  
· 1 час отведён на проведение курсов по выбору обучающихся в школе:

	Название курса


	Количество часов в неделю
	Программа 

	«Подготовимся к экзаменам»
	0.5
	· Авторская программа Е.А. Яровой «Подготовься к экзаменам».

· Учебная рабочая программа, составленная Грефенштейн Н.Н.

	«Я умею ставить знаки препинания»
	0.5
	· Авторская программа З.М. Максименко «Я умею ставить знаки препинания» 

· Учебная рабочая программа, составленная Максименко З.М.


4. Для организации подготовки обучающихся 9-х классов к прохождению государственной (итоговой) аттестации введены:

· 1 час математики (час используется на поддержание инвариантной части учебного плана, типовая программа «Алгебра 7-9», авт. А.Г. Мордкович);

· 1 час русского языка (факультативное занятие «Практический курс грамотности», авт. Л.В. Воронина, утв. протокол от 20.05.2010 № 4 заседания школьной экспертной комиссии; приказ от 22.05.2010 № 105 «Об утверждении программ курсов»).

Курсы по выбору « Я умею ставить знаки препинания» и «Подготовимся к экзаменам» также направлены на подготовку обучающихся к прохождению государственной (итоговой) аттестации за курс основной школы. 
В школе организованы занятия для детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающимися индивидуально на дому: в 6 классе - 1, в 8 классе – 3, в 9 классе - 2 обучающихся.  Занятия проводятся по индивидуальному расписанию и индивидуальным программам обучения. Суммарная нагрузка обучающихся соответствует максимально допустимой учебной нагрузке.
На конец 2010 – 2011 учебного года неуспевающих нет, все обучающиеся переведены в следующий класс. Успеваемость – 100 %, количество обучающихся, окончивших учебный год на «4» и «5» – 27 %.

Итоги 2010-2011 учебного года в начальной и основной школе

	Начальное общее образование
	Основное  общее образование

	успеваемость

%
	кол-во и %

«4» и «5» 
	успеваемость

%
	кол-во и %

«4» и «5»

	100
	24 человек

35,8%
	100
	21 человек

21%


	
	1-4 классы
	5-9 классы

	Количество учащихся на начало года
	94
	98

	Количество учащихся на конец года
	93
	100

	Количество отчисленных из школы
	0
	0

	Количество и % неуспевающих 
	0
	0

	Количество и % оставленных на повторное обучение
	0
	0

	Количество пропусков уроков по уважительной причине за 2010 -2011 уч.г.
	1826 дн/9122 ур

на 1 учащегося – 9,46 дн/47,3 ур

	Количество пропусков уроков без уважительной причины за 2010 -2011 уч.г.
	28 дн/128 ур

на 1 учащегося – 0,14 дн/0,66 ур


Движение учащихся происходит по объективным причинам, в течение учебного года в школу прибыли – 11 учащихся, выбыли – 10, из них: в другие школы города – 5 чел., в другие школы РХ и РФ – 5 человек.
Данные о  выпускниках 2011 года
	4кл (к-во детей)
	оставлены на повторный курс


	успеваемость
	«4» и «5»%
	9 кл. (к-во детей)


	оставлены на повторный курс
	Успеваемость
	«4» и «5»%

	
	
	
	
	
	всего
	Недопущены к Г(И)А
	Не  сдали ГИА
	
	

	16
	0
	100
	31,3
	26
	0
	0
	0
	100
	15,4


Результаты государственной (итоговой) аттестации 2011 года

В 9 классе 26 обучающихся, из них:

· Математику в традиционной форме сдавали 17 человек, успеваемость – 100%, на «4» и «5» сдали – 11% выпускников.

· Математику в новой (стандартизированной) форме сдавали 9 человек, успеваемость – 44,4%.

· Русский язык в традиционной форме сдавали 17 человек, успеваемость – 100%, на «4» и «5» сдали – 47% выпускников.

· Русский язык в новой (стандартизированной) форме сдавали 9 человек, успеваемость – 88,8%, на «4» и «5» сдали – 44,4 % выпускников.

· ОБЖ в традиционной форме сдавали 22 человека, успеваемость – 100%, на «4» и «5» сдали – 68% выпускников.

·  Физическую культуру в традиционной форме сдавали 22 человека, успеваемость – 100%, на «4» и «5» сдали – 59% выпускников.

· Четверо выпускников сдавали математику и русский язык в традиционной форме (щадящем режиме), успеваемость – 100%.

Кадровый состав школы

· Укомплектованность штатами – 100 % (16 педагогов)
· Уровень образования

	Всего педагогических работников, 

из них имеют:
	16

	высшее образование
	15

	среднее профессиональное 
	1

	специальное педагогическое образование
	15


· Уровень квалификации

	Всего педагогических работников, 

из них имеют:
	16

	первую квалификационную категорию
	1

	вторую квалификационную категорию
	6

	без категории
	9

	отраслевые правительственные награды, почётные звания
	5


Большую роль в совершенствовании педагогического мастерства играет курсовая подготовка. Все педагоги своевременно обучаются на квалификационных курсах. Один педагог, имеющий среднее профессиональное образование, заочно получает высшее образование.
Методическая работа

Методическая работа является важнейшим элементом работы школы, именно методическая работа позволяет повысить педагогическое мастерство каждого учителя, внедрить в образовательный процесс новые технологии и методики.
В 2010 - 2011  учебном году продолжилась работа по внедрению информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс школы с целью подготовки  учащихся к жизни в информационном обществе, формирования у них информационной культуры на основе использования современных средств и технологий  учебной работы. Владение информационными технологиями повышает эффективность обучения, способствует развитию познавательного интереса у обучающихся, позволяет осуществлять личностно-ориентированный подход в обучении. 

Педагогами школы активно используются информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе и в своей методической деятельности. Более 70% учителей-предметников творчески используют различные формы ИКТ в урочной и внеурочной деятельности: уроки-презентации, занятия с использованием электронных пособий, образовательных ресурсов Интернета.

В 2010 - 2011 учебном году педагоги активно занимались обобщением и распространением педагогического опыта,  31 % педагогов принимали участие в различных конкурсах профессионального мастерства, фестивалях, конференциях различного уровня. По сравнению с 2009-2010 учебным годом увеличилось количество педагогов, участвовавших в мероприятиях регионального уровня (в 2009-2010 уч.г. – 18 % педагогов, в 2010-2011 уч.г. – 31%).  

Большое внимание уделяется использованию современных педагогических технологий, методик, программ.

Совершенствование содержания и технологий образования

	Показатель
	Технология
	ФИО, должность
	Результативность применения

	Использование педагогами образовательных технологий


	1.Классификация Г.В.Селевко

1.1.Пед.технологии на основе активизации и интенсификации деятельности учащихся (активные методы обучения)

- игровые технологии

1.2.Пед.технологии на основе эффективности управления и организации учебного процесса:

-технология уровневой дифференциации

- технология диф. обучения по интересам

- технология КСО

-технология групповой деятельности

-технология групповой деятельности

2.Другие технологии:

- Интерактивные методы преподавания обществознания (авт. Е.А. Мавлютова)

- Коммуникативные методы преподавания истории и обществознания (авт. Н.И. Дереклеева)

- Развитие познавательных умений при изучении исторических источников (Е.С. Манданова)

- Методика рефлексии «Синквейн»

- Методика организации работы с визуальными источниками (Т.В. Коваль)

- Информационно-коммуникационные технологии
	Гаврикова Л.В., учитель начальных классов

Непомнящая Т.Д., учитель начальных классов

Грефенштейн Н.Н, учитель математики

Максименко З.М., учитель русского языка и литературы

Бутова Г.П., учитель труда

Никитина Л.А., учитель географии, химии, биологии

Макшина Т.В., учитель начальных классов

Баранова Л.В, учитель истории, обществознания

11 (70%) педагогов, постоянно использующих ИКТ в работе
	Повысился интерес к изучаемым предметам, увеличилось количество детей, занимающихся на  «5» и «4» - 5 чел. (31%).

Повысился интерес к изучаемым предметам,

Повышение качества обучения, отсутствие неуспевающих, возможность реализовать способности в соответствии с уровнем развития

Повышение качества обучения  8-9 классах, КО (рус) = 34%

КО (лит) = 61% 

Развитие творческого интереса, возможность реализовать свои способности через выполнение творческих работ и  участие в выставке декоративно-прикладного творчества

Повышение эффективности усвоения учебного материала учащимися,  повышение качества обучения в 6-9 классах:

КО (геогр.)=50%

КО (биол.)=52%

КО (хим.)=47%

Повышение эффективности усвоения учебного материала, привитие интереса к учению, 

увеличилось количество детей, занимающихся на «4» и «5» - 10 челов. (42%)

Повышение эффективности усвоения учебного материала, развитие мышления, достижение высокого уровня усвоения содержания учебного материала, повышение познавательной активности обучающихся, повышение темпа работы на уроке

Повышение эффективности обучения, усвоения материала учащимися,  привитие интереса к учению


Использование учителями-предметниками школы современных технологий, методов, программ обучения позволило получить в 2010 – 2011 учебном году следующие результаты:

· отсутствие неуспевающих по итогам года и второгодников;

· отсутствие отсева учащихся из школы;

· сохранилось на прежнем уровне количество учеников, занимающихся на «4» и «5» -  27% (45 чел.);

· повышение познавательной активности обучающихся, развитие творческого интереса через различные виды учебной и внеучебной деятельности.

 Работа с одарёнными детьми
1. Участие во Всероссийской олимпиаде школьников

В первом (школьном) этапе олимпиады приняли участие 100% обучающихся 5-9 классов по 12 учебным предметам:

5-6-х классов  - 37 чел.

7-8-х классов – 39 чел.

9  класса – 26 чел.

Из них 20 (5,2 %) человек стали победителями, 57 (15%) призёрами олимпиады.
Во втором (муниципальном) этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2010 -2011 учебном году приняли участие 16 (25 %) обучающихся 7 - 9 классов, победителей нет, призер – 1 (Болотов Д. по истории, учитель Баранова Л.В.)

	№ п.п.
	Предмет
	Школьный этап
	Муниципальный этап

	
	
	Кол-во участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров
	Кол-во участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров

	1
	Английский язык
	45
	2
	2
	1
	0
	0

	2
	Биология
	21
	0
	3
	1
	0
	0

	3
	География
	27
	0
	5
	5
	0
	0

	4
	История
	36
	5
	11
	4
	0
	1

	5
	Литература
	34
	1
	4
	0
	0
	0

	6
	Математика
	47
	3
	7
	3
	0
	0

	7
	Обществознание
	26
	3
	4
	0
	0
	0

	8
	ОБЖ
	55
	1
	9
	0
	0
	0

	9
	Русский язык
	43
	2
	4
	0
	0
	0

	10
	Технология
	26
	2
	3
	0
	0
	0

	11
	Физика
	20
	0
	0
	0
	0
	0

	12
	Химия
	22
	0
	3
	2
	0
	0


2. Участие в межвозрастной интеллектуально-творческой олимпиаде учащихся 4-6 классов

В межвозрастной интеллектуально-творческой олимпиаде учащихся 4-6 классов в 2010-2011 учебном году принимали участие 6 человек, призеров и победителей нет.

3. Участие в НПК

В городской научно-практической конференции в 2010-2011 учебном году принимал участие Болотов Даниил, ученик 7 класса (учитель Баранова Л.В.).

Внеучебная и воспитательная работа в школе
Система воспитательной работы в школе строится исходя из того, что воспитание есть управление процессом развития личности. Создание условий для формирования личности творческой, самостоятельной, гуманной, способной ценить себя и уважать других, любящей свою Родину и Отечество – цель всей системы воспитательной работы.

Основными задачами системы воспитательной работы являются:

· Формировать общечеловеческие нормы гражданской морали, доброты, милосердия и терпимости по отношению к людям.

· Прививать уважение к Закону и развивать гражданскую ответственность к общественным ценностям.

· Развивать и воспитывать потребность в здоровом образе жизни и сохранность собственного здоровья.

· Активизировать участие обучающихся, воспитанников в акциях, мероприятиях, связанных с правовыми и национально-патриотическими направлениями.

· Продолжать работу по совершенствованию ученического самоуправления в классе и школе.


Гуманистический характер воспитания и образования предполагает реализацию воспитательных задач:

· На каждом учебном и внеклассном занятии.

· Создание воспитывающей среды во внеурочное время.

· Построение системы внеклассной работы, нацеленной на развитие личности каждого обучающегося, воспитанника.

Цель воспитательной системы школы осуществляется по возрастным этапам:

1-4 классы – самопознание;

5-7 классы – самоопределение;

8-9 классы – самореализация.

В школе реализуются 4 воспитательные программы:

1. «4+3» - развивающая программа для детей младшего школьного возраста (1-4 классы)

2. «Детский орден милосердия» для детей среднего звена (5-7 классы)

3. «Программа формирования здорового жизненного стиля» для детей старшего звена (8-9 классы)

4. «Я среди людей» для учащихся 5-8 классов.

В ходе работы по данным программам дети осваивают различные виды деятельности:

· Познавательную

· Игровую
· Творческую
· Коммуникативную
· Общественно-организаторскую
· Досуговую
· Профориентационную
Предлагаемые программой формы деятельности обеспечивают реализацию творческих способностей обучающихся воспитанников и предусматривают различные уровни развития способностей в соответствии с возможностями каждого ребенка, который в процессе игры, трудовой и учебной деятельности, внеклассного мероприятия должен почувствовать внимание к нему педагога, признание его индивидуальности, получить одобрение своих действий и положительную оценку.
Основу модели управления воспитательной работой составляют следующие взаимосвязанные уровни всех участников  процесса:

· Совет школы

· Родительский комитет школы

· Социально – психологическая служба

· Педагогический совет

· Школьные методические объединения учителей-предметников и классных руководителей

· Кружки, клубы, объединения по интересам

· Социум

Особое значение по формированию у учащихся самостоятельности, выработке лидерских качеств, реализации своих способностей и возможностей, способности жить и трудиться в условиях современного общества имеет деятельность школьного и внутриклассного ученического самоуправления.

В школе четвёртый год работает Совет дела, в который входят учащиеся 5-9 классов и кружок «Лидер», на занятиях которого ведётся учеба и подготовка учащихся к организаторской деятельности. Смысл деятельности Совета дела и кружка «Лидер» заключается прежде всего не в управлении одних детей другими, а в обучении всех детей основам демократических отношений в обществе, умению управлять собой и своей жизнью в коллективе. Главное условие нашего школьного самоуправления – непременное сотрудничество взрослых и детей.
Деятельность Совета дела ведётся согласно плану на учебный год, и эффективно используются такие формы работы, как: заседания, собрания, конкурсы, КТД, спортивные праздники, поисково-краеведческая работа, экскурсии, походы, смотры, акции «Добрые дела».
Таким образом, создание в школе условий для развития личности ребёнка – это процесс создания в школе системы отношений, помогающей ребенку на каждом возрастном этапе успешно решать задачи в основных сферах своей жизнедеятельности. 

Формирование здорового образа жизни, 

спортивно-оздоровительная работа

	Всего учащихся
	Основная группа
	Подготовительная группа
	Спецмедгруппа
(СМГ)
	Занимающихся в СМГ

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	193
	156
	80,8
	37
	19,1
	1
	0,52
	0
	0


	Всего учащихся
	Больных детей
	% больных детей
	Виды болезней

	
	
	
	ССС система
	Органы дыхания
	ЖКТ 


	Эндокринная система
	Нервная система
	Опорно-двигательный аппарат
	Зрение 
	Слух  
	Кожные болезни

	193
	33
	17,9
	7

3,6 %
	4

2 %
	11

5,7%
	0


	2

1,03%
	1

0,51%
	6

3,1%
	0
	2

1,03%


Сохранение и укрепление здоровья детей и подростков, формирование у них  потребности в физическом и здоровом образе жизни является одной из первоочередных задач нашей школы. С этой целью разработана и реализуется программа «Выбери жизнь», которая направлена на привитие школьникам желания вести здоровый образ жизни. Пропаганда здорового образа жизни ведётся через проведение месячников «За ЗОЖ», где используются разнообразные формы: беседы, классные часы, анкетирования и тренинги, ролевые игры, мозговой штурм, брейн-ринг, беседы-дискуссии по материалам СМИ, родительские собрания, «круглые столы», конференции, спортивные соревнования-состязания, мини-спектакли, викторины, показ видеоматериалов, конкурс творческих работ (рисунков, буклетов, слоганов), выпуск газет, Дни здоровья (1 раз в месяц), выступление волонтерской группы со статистико-информационным материалом, подготовка и проведение Дней здорового образа жизни по темам:

· Международный день отказа от курения (ноябрь).

· Всемирный день борьбы со СПИДом (декабрь).

· Международный день борьбы с наркоманией (март).

· Всемирный день борьбы с туберкулезом.

· Всемирный день здоровья.

· День памяти умерших от СПИДа.

В школе во 2 – 9 классах введён третий час физической культуры, на всех уроках проводятся физминутки с целью снятия мышечного и умственного напряжения, на переменах организуются подвижные игры для учащихся начальной школы.

Расписание уроков составлено согласно СанПиН. В расписании занятий предусмотрены перерывы продолжительностью 20 минут (вторая, третья перемены) для питания обучающихся. Остальные перемены продолжительностью 10 минут. Согласно гигиеническим требованиям к расписанию, основные предметы проводятся в начальном звене  на 2, 3 уроках, в среднем звене – на 2, 3, 4 уроках. В расписании предусмотрено чередование основных предметов с уроками ИЗО, ОБЖ, ТЖН, физкультура, музыка, а также чередование предметов гуманитарного цикла с естественно-математическими.

В школе работает спортивная секция по баскетболу, где занимаются учащиеся 6-9 классов.
В школе в течение трёх лет разрабатывается и реализуется программа «Здоровый ребёнок». Цели программы:

1. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся посредством обеспечения рациональным и сбалансированным ежедневным питанием, содержащем необходимые для роста и развития каждого школьника минимальные вещества и витамины.

2. Формирование у детей и подростков осознанного отношения к сохранению и укреплению своего здоровья через разнообразные формы мероприятий, направленных на пропаганду правильного питания.

3. Профилактика распространения заболеваемости острыми кишечными инфекциями в образовательном учреждении.

4. Организация просветительской работы с  родителями (законными представителями) о правильном питании и его влиянии на здоровье детей и подростков через проведение родительских собраний, бесед, др.

Программа реализуется через следующие направления деятельности:

· Организация питания в школе

· Работа с педагогами и другими работниками школы

· Работа с родителями

· Работа с обучающимися через учебную и внеучебную деятельность

В школе в системе проводится работа по сохранению здоровья обучающихся и работников, обеспечению соблюдения норм охраны труда и пожарной безопасности:

1. Организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с СанПиН.

2.  Помещения школы отремонтированы.

3. Мебель в достаточном количестве, состояние мебели удовлетворительное.

4. Освещение функционирует во всех помещениях школы. Освещенность соответствует норме. Есть наружное освещение территории школы.

5. Водоснабжение, канализация – централизованные.

6. Санитарное состояние всех помещений хорошее.

7. В школе есть медицинский кабинет, медицинская сестра работает два раза в неделю (на 0.5 ставки).

8. В школе работает столовая, осуществляется горячее питание и буфетная система.

9. Помещения школы соответствуют требованиям пожарной безопасности, имеется пожарная сигнализация и система оповещения при пожаре.

10. Территория школа огорожена.

11. Сотрудники школы своевременно проходят медицинские осмотры, обучение, инструктажи по охране труда, пожарной безопасности.

12. На всех рабочих местах имеются инструкции по охране труда.

13. В школе оформлены уголки охраны труда, пожарной безопасности.

14. Сотрудники школы своевременно обеспечиваются спецодеждой и средствами индивидуальной защиты.

15. В школе нет травматизма среди учащихся и работников. 
Кружки, проводимые педагогами учреждений дополнительного образования 
г. Черногорска, с обучающимися на базе школы

	№

п/п
	Направ-ленность дополни-тельной образовательной программы
	Наименование дополнительной образовательной программы, руководитель кружка
	Материально-техническая оснащенность 
	Контингент обучающихся
	Охват обучающ (чел.)

	1
	Художественное творчество
	«Волшебный крючок» 

Бутова Г.П.
	100%
	1-4

классы
	15 чел.



	2
	Социально-

педагогическое
	«ЮИД»
Грефенштейн Н.Н.
	100%
	7-9 классы
	15 чел.

	3
	Социально-

педагогическое
	«Свой голос» 

Демкина С.А.
	100%
	7-9 классы
	15 чел.

	4
	Социально-

педагогическое
	«Лидер» 

Баранова  Л.В.
	100%
	5-9 классы
	15 чел.

	5
	Туристско-краеведческое
	«Турист»

Никитина Л.А.
	100%
	5-8 классы
	15 чел.


Традиции школы

Годовой круг традиционных дел составляет основу коллективной деятельности, которая позволяет нашим воспитанникам самоутверждаться и самореализовываться. 

Традиционные школьные дела:

· День Знаний

· Уроки безопасности

· «Учитель! Я пред тобою склоняю голову…»

· «Старость нужно уважать»

· День Матери

· «Здравствуй, Новый год!»

· День Защитника Отечества

· «8 марта – день особый»

· Дни здоровья

· День защиты детей
·  Акции «Добрые дела», «Ветеран»

· Вахта памяти

· «Этот день Победы!»

· Последний звонок

В подготовке и проведении КТД принимают участие не только педагоги и дети, но и родители. Проведение подобных мероприятий создает условия для художественно-эстетического развития и творческой самореализации каждого ребенка.

Участие обучающихся в решении проблем местного социума

По традиции в школе проводятся следующие акции «Добрые дела», это:

· Проведение субботников по благоустройству территории школы и прилежащей к ней территории, у памятника погибшим летчикам в годы Великой Отечественной Войны.
· Поздравления ветеранов ВОВ, пожилых людей, живущих в микрорайоне школы, с праздниками, вручение сувениров.
· Вахта памяти у памятника погибшим летчикам в ВОВ (9 мая, 22 июня).
· Акция «Дед Мороз».
· Акция «Кормушки-скворечники».
· Акция  «Ветеран» (оказание посильной помощи ветеранам и пожилым людям)
· Акция «Сувенир».
· Акция «Книжкина больничка».
· Акция «Сад на окошке».
· Патрулирование отряда ЮИД «Зеленый огонек» на улицах Аэродромного поселка, проведение практических занятий с младшими школьниками по грамотному переходу проезжей части дороги.
· Патрулирование отряда Юных помощников милиции «Всегда в дозоре» совместно с сотрудниками ОДН, УС Черногорского ОВД по микрорайону школы и предупреждению безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.
· Работа Дружины юных пожарных с  жителями микрорайона (проведение бесед, выпуск листовок, разъяснительная работа по правилам пожарной безопасности)

В проведении добрых дел участвуют все обучающиеся школы с 1 по 9 классы.
Работа школы по профилактике безнадзорности и правонарушений 

среди обучающихся
В современных условиях решение социальных проблем детей рассматривается, прежде всего, в аспекте охраны и защиты их прав. Именно на обеспечение и защиту прав ребенка была направлена вся работа педагогического коллектива школы. В основу работы педагогов школы положено исполнение целевой программы «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних». В сентябре проводится операция «Всеобуч» по учёту детей в возрасте 7-15 лет, не обучающихся в общеобразовательных учреждениях, и детей, не имеющих постоянного места жительства. В микрорайоне нашей школы детей этой категории не выявлено. 
Ежегодно педагогами школы составляется банк данных детей от 0-18 лет, проживающих в микрорайоне школы.
Социальным педагогом школы Истоминой Т.Н.  создан и откорректирован банк данных «Семья». Проведена диагностика семей учащихся, собрана информация о составе семей всех обучающихся.


Вся профилактическая работа педагогического коллектива  школы направлена на создание доверительного психологического климата между всеми участниками образовательного процесса, актуализацию мотивационной сферы учеников для формирования у них установок на нравственно-здоровый образ жизни и предупреждение противоправных поступков, а также на выявление «группы риска» среди детей и подростков из социально-неблагополучных семей.


Одним из важнейших направлений работы школы является профилактика правонарушений, асоциального поведения, бродяжничества, безнадзорности, а также выявления раннего семейного неблагополучия.


Основная задача педагогического коллектива – обеспечение каждого нуждающегося ребенка педагогической поддержкой.


Для реализации поставленных задач проводится постоянная индивидуальная работа с детьми и родителями, рейды в семьи, отчёты классных руководителей, социального педагога, педагога-психолога о работе с подростками  асоциального поведения и неблагополучными семьями, встреча с работниками ОДН, УС, МОБ, заседания Совета профилактики не реже 1 раза в четверть, а если возникает необходимость, то проводится внеочередное заседание, организованно проходят общешкольные родительские собрания, «круглые столы» с приглашением работников правоохранительных органов, врачей-специалистов. 


В школе есть категория детей, в отношении которых нужен особый контроль. Это «группа риска», состоящие на внутришкольном учёте (ВШУ), на учёте в ОДН. 
В школе постоянно осуществляется контроль за получением образования несовершеннолетними, строгий учёт пропусков уроков, работа по предупреждению пропусков без уважительных причин, оказывается помощь по устранению у учащихся пробелов в знаниях, проводится правовое просвещение подростков и их родителей. В результате этой работы в школе с 2005 года нет отсева учащихся, нет второгодников, на стабильно низком уровне находится количество пропусков уроков без уважительной причины.
Материально-техническое оснащение образовательного процесса

	№ п/п
	Наличие социально-бытовых условий
	
	Оценка условий



	1


	Учебные кабинеты
	12

607 м2
	удовлетворительно

	2


	Помещения для медицинского обслуживания
	медицинский кабинет - 17 м 2
	удовлетворительно

	3
	Помещения для организации питания
	столовая – 54 м2

кухня – 40.3 м 2
	удовлетворительно

	4 
	Объекты физической культуры и спорта
	спортивный зал – 137 м2
спортивный стадион 250 – м2 
	удовлетворительно

	5
	Помещения хозяйственно-бытового и санитарно-гигиенического обслуживания
	туалеты -2 - 40м2
	удовлетворительно

	6
	Помещения социально-бытовой ориентировки
	библиотека – 40 м2
	удовлетворительно


Состояние материально-технической базы позволяет обеспечить необходимые условия для организации образовательного процесса.

Ежегодно по мере финансирования из местного и республиканского бюджетов в школе производятся ремонтные работы, пополняется и обновляется материальная база.

Таким образом, задачи, поставленные на 2010 – 2011 учебный год в основном выполнены. Учебный процесс организован в соответствии с принципом преемственности учебных программ. Все обучающиеся получили установленное законом обязательное общее образование (начальное общее и основное общее). Учебные программы выполнены в полном объёме. Неуспевающих и учащихся, оставленных на повторное обучение, в школе нет. Все обучающиеся 9 класса прошли итоговую аттестацию и получили аттестат об основном общем образовании. 
Педагогами школы в 2010-2011 учебном году проделана значительная работа по совершенствованию учебно-воспитательного процесса через:

· использование и освоение новых образовательных технологий, в т.ч. информационно-коммуникационных;

· повышение уровня квалификации и профессионального мастерства;

· активное участие педагогов в обобщении и распространении передового педагогического опыта;
· повышение познавательной активности обучающихся, развитие творческого интереса, интереса к поисковой, исследовательской работе через различные виды деятельности.

Исходя из обозначенных проблем, в 2011-2012 учебном году целесообразно продолжить и конкретизировать работу школы по выбранным позициям:

1. Продолжить работу по совершенствованию учебно-воспитательного процесса по направлениям:

· Учение 

· Активность

· Таланты

· Здоровье

· Досуг

· Культура 

· Добрые дела

2. Усилить работу с учащимися, мотивированными на учебную деятельность, через урочную и внеурочную работу по предметам, привлекать их к организации и проведению внеклассных мероприятий по предмету, организовать исследовательскую, поисковую работу, работу научных обществ и объединений учащихся по различным направлениям.

3. Учителям-предметникам спланировать и в системе осуществлять индивидуальную работу с учащимися по подготовке к предметным конкурсам, олимпиадам, конференциям, соревнованиям с целью развития творческих задатков и способностей,  познавательного интереса, формирования положительной мотивации к учению, повышения самооценки обучающихся.

4. Продолжить работу по активному изучению и внедрению в практику учителями – предметниками новых педагогических технологий с целью совершенствования педагогического мастерства и развития познавательного интереса учащихся и формирования у них прочных и устойчивых знаний.

5. Продолжить работу по повышению квалификации педагогов школы через различные формы, активизировать работу по прохождению педагогами аттестации.

6. Активизировать деятельность педагогов школы по обобщению и распространению педагогического опыта, участию в различных профессиональных конкурсах, конференциях написанию и опубликованию в разных источниках информации работ, статей, участию в работе ГМО.
7. Продолжить работу по оснащению школы современным оборудованием и средствами обучения.
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